
Mercado Laboral en Nicaragua

Preperado por:

CRIES —
Coordinadora Regional de Investigaciones Económicas y Sociales
Iglesia El Carmen 1 c. al norte
Apartado 3516
Managua, Nicaragua
Tel: +505-222-5217; +505-2225137
Fax: +505-268-1565
cries@nicarao.org.ni
http://www.cries.org

Managua, Nicaragua, 5 de enero de 2001.

Publicado por GPN 2 de febrero de 2001.



Introducción

El Mercado Laboral en Nicaragua ha sido un escenario en el cual se han mostrado
cambios en materia de reformas salariales y convenios. Con los cambios
económicos y socio-políticos experimentados a principios de la década anterior se
perfiló una nueva estratificación ocupacional que no favorece a la movilidad social
ni tampoco una mejor distribución  del ingreso.

La precariedad del empleo se acentuó en los años noventa. Esta tendencia se dio
con el aumento de la proporción de personas ocupadas en los sectores informales
o de baja productividad, la reducción del aparato gubernamental que aumentó las
filas de desempleados así como las altas tasas de crecimiento poblacional sin un
nivel adecuado de conocimientos técnicos y científico. El 68% de la Población
Económicamente Activa (PEA) menor de 25 años, por ejemplo, carece de
instrucción formal o sólo alcanza algún grado de escuela primaria.

El presente informe, analiza los diferentes aspectos relacionados con el Mercado
de Trabajo en Nicaragua enfocado hacia los niveles de empleo y desempleo,
inflación, salarios, costo de la canasta básica y distribución del ingreso así como
se presentan las conclusiones pertinentes en base a la información analizada y
una serie de datos que complementan en magnitud el análisis de las tendencias
del Mercado Laboral en Nicaragua.

Finalmente los datos presentados con relación a los temas abordados han sido
obtenidos de referentes informes oficiales del Banco Central de Nicaragua (BCN),
revistas económicas nacionales e internacionales, informe de desarrollo humano
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), e informes de la
Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), entre otros.

Evolución de la Economía Nicaragüense

Durante el período 1990-2000 la economía nicaragüense experimentó una
evolución cargada de profundos cambios en los diversos sectores del país, que
incluyeron la libre apertura de la economía nicaragüense, la implementación de
programas de ajuste estructural (ESAF), el fin de la guerra civil y la instauración de
un gobierno democrático.

En 1991, el gobierno de la presidente Violeta Barrios puso en marcha un drástico
programa de estabilización denominado “programa de los cien días”. Producto de
la implementación del primer programa de ajuste estructural (ESAF)  firmado por
dicho gobierno y el Fondo Monetario Internacional. El programa se orientó a
eliminar la hiperinflación, garantizar la reinserción del país a los circuitos
financieros internacionales, reestructuración y   pago de la  deuda externa  y lograr
el acceso a recursos externos frescos para alcanzar con suficiente respaldo
financiero el programa de estabilización.



Entre 1991 y 1992, el total de donaciones y prestamos obtenidos fue de US $600
Y US $700 millones por año, a un tercio del PIB, implicando una transferencia de
US $150 per capita. En 1992, los objetivos gubernamentales priorizaban la
reactivación del aparato productivo mediante la ampliación del crédito a la
producción empresarial, la profundización de las reformas institucionales, la
ejecución de un ambicioso programa de construcción pública destinado a generar
empleos y la asignación de un 10 % de la ayuda externa a la implementación de
programas de compensación social del ajuste.1    

Para 1994, la recesión económica  continuó registrando niveles intolerables, la
caída del PIB (Producto Interno Bruto) fue de casi un punto porcentual y la del PIB
per capita de 4 puntos porcentuales y la producción agrícola e industrial estuvieron
deprimidas, cayendo ambas en 7% y 2 %  respectivamente. Además, se redujo el
monto global de la cooperación externa y sobre todo, su componente en divisas
líquidas, provocando una reducción del  12% en las importaciones de bienes. A
pesar de esto, el servicio de la deuda externa se priorizó, llegando a consumir un
71 % de las exportaciones.

En este sentido, desde 1997, la política económica se orientó prioritariamente al
alivio de la deuda externa, así como a reformar y modernizar el estado sin
embargo, Esta política económica se agotó precisamente porque dependía
totalmente de una continuidad de ayuda externa flexible y del relevo de la misma
por una rápida afluencia de inversiones privadas y por una acelerada recuperación
de las exportaciones.

En marzo de 1998 se firmó con el FMI un nuevo programa reforzado de ajuste
estructural para el periodo 1998-2000, con el objetivo de lograr la sostenibilidad en
sus finanzas públicas y proseguir con la reforma estructural.

En 1998, el PIB aumentó solo 3.6 % frente al 6 % esperado a inicio de ese mismo
año y el sector agropecuario creció  3.4 %  frente al 8.9 % del año anterior, en
gran medida a causa de las pérdidas agrícolas ocasionadas por el huracán  Mitch.

De acuerdo con lo anterior, la situación económica de Nicaragua para el año 2000
reflejó una continua fragilidad. Por un lado, se esperaba un aumento anual de US
$ 33 millones en las reservas internacionales netas ajustadas, pero actualmente
reflejan una caída de US $83 millones influenciada por la quiebra y el escándalo
financiero del Banco Intercontinental (INTERBANK), lo cual condujo al Banco
Central a respaldar los fondos de los depositantes en ese banco.

Sin embargo, el gobierno ha mostrado señales de cumplimiento en la ejecución de
las principales reformas estructurales, entre las cuales se destacan el
establecimiento de un Centro Nacional de Mediación de la  Propiedad, la reforma

                                                          
1 Avendaño, Nestor. ¨La Economía de Nicaragua 2000-2001.¨ ponencia , Marzo del 2000.



a la seguridad social y la implementación  de nuevos parámetros en el sistema de
pensión reformada.2

Comportamiento del Mercado Laboral

El crecimiento acelerado de la población económicamente activa (PEA), se ha
dado en parte por el crecimiento de  la población en su conjunto, pero además
debe considerarse que los problemas de ingresos en las familias nicaragüenses
han inducido a éstas a incorporar más miembros de su grupo familiar al mercado
laboral, en especial mujeres y jóvenes.

LA TAZA DE  EMPLEO
RELACIONES EN  %

AÑO 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

PEA /POBLACIÓN 31.8 32.1 32.4 32.7 33 33.4 33.8 34.2 34.6 35
TOTAL OCUPADOS
(EMPLEO) 92.4 88.5 85.6 82.2 82.9 83.1 84 85.7 86.8 89.3

DESEMPLEO ABIERTO 7.6 11.5 14.4 17.8 17.1 16.9 15.9 14.3 13.2 10.7

TASA DE SUB-EMPLEOS 15.5 14.9 13.8 13.1 12.2 11.8 11.6 12.2 11.6 12.3
Tasa de subempleo (desempleo equivalente) es una medida de la capacidad ociosa
en las empresas que convierte a los subempleados visibles e invisibles a unidades
equivalentes de desempleo abierto.
Fuente: MITRAB, Indicadores económicos del BCN abril del 2000.

De acuerdo con la tabla anterior, en 1990, la tasa de empleos fue de 92.4 por
ciento de la PEA, anteponiéndose una tasa de desempleo abierto de 7.6 por
ciento. No obstante la tasa de subempleos alcanzó un valor de 15.5 por ciento,
observándose que el mayor generador de empleos fue el sector terciario
representando un 44.58 por ciento de la PEA total en ese año; seguido de la
actividad primaria con un 36.36 por ciento de la PEA y finalmente la actividad
secundaria con un 11.49 por ciento de la PEA total para ese año (véase anexo No.
10).

En el mismo sentido, los datos reflejan que en 1993, se alcanza una tasa de
empleo de 82.2 por ciento representando una disminución de 6.3 puntos
porcentuales con respecto al año 1991 (88.5 por ciento), evidenciándose un fuerte
crecimiento de la tasa de desempleo abierto a 17.8 por ciento, la más alta con
respecto a los años anteriores (11.5 por ciento en 1991, 14.4 por ciento en 1992).
La causa principal de esta dinámica fueron las políticas de ajustes estructurales
implementadas a inicio de los noventa  bajo el gobierno de la presidente Violeta
Barrios de Chamorro.

                                                          
2  Ibid.



BALANCE DE LA FUERZA DE
TRABAJO          PARA

NICARAGUA.
NIVELES DE
EMPLEOS.

         EN MILES
 AÑO 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

 TOTAL POBLACION
3823.
7

3937.
4

4054.
4

4174.
9

4298.
9

4426.
7

4548.
8 4674.2

4803.
1 4935.6

 TOTAL PEA
1214.
2

1262.
7 1313

1365.
2

1419.
3

1478.
1 1537 1598

1661.
3 1728.9

 TOTAL OCUPADOS
(EMPLE0)

1122.
4 1117

1123.
7

1121.
7

1176.
6

1228.
2

1291.
8 1369.9

1441.
8 1544.2

 DESEMPLEO ABIERTO 91.8 145.7 189.3 243.5 242.7 249.9 244.9 228.1 219.5 184.7

Fuente: MITRAB, Indicadores económicos del BCN abril del 2000.

En el año de 1997, se implementaron una serie de medidas y ajustes estructurales
producto del ESAF de junio de 1994. En este año el total de la PEA alcanza un
valor de 1598 miles de habitantes, representando un 34.2 de la población total de
Nicaragua y siendo su distribución la siguiente: tasa de ocupados 85.7 por ciento
(1.7 puntos porcentuales mayor a 1996 cuya tasa era de 84 por ciento); tasa de
desempleo abierto 14.3 por ciento (1.6 puntos porcentuales menor a 1996 cuya
tasa era de 15.9 por ciento), representando una leve mejoría; tasa de subempleos
12.2 por ciento, 0.6 puntos porcentuales mayor a 1996 cuya tasa era de 11.6 por
ciento.(véase tabla 3.2)

La PEA entre 1990 y 1999 creció en 514,700 personas, la ocupación absorbió a
421,800 personas o sea el  81.95 por ciento de la PEA; la tasa de desempleo
abierto creció al inicio de la década (15.5 por ciento), pero ha disminuido
sostenidamente desde 1994 (17.1 por ciento), para ubicarse en 10.7 por ciento en
1999.

El incremento del número de empleos generados en 1999 significó 102.4 miles de
puesto de trabajo. Los sectores que más contribuyeron en la expansión fueron:
agrícola, construcción y comercio, que en conjunto contribuyeron con el 82  por
ciento de los empleos generados. Cabe señalar la creciente contribución del
sector construcción en el mercado laboral, el cual registró un aumento de 24.9
miles  puestos de trabajo en 1999;  comparado con 4.5 miles en 1998. Este
crecimiento se produjo como consecuencia de un incremento en las inversiones
públicas en infraestructura dirigido a la reconstrucción de puentes, carreteras,
escuelas, centros de salud y viviendas destruidas por el huracán MITCH a finales
de 1998.



Los Cambios en el Mercado Laboral.

A mediados de la década de los ochenta se puso en evidencia una nueva lógica
de funcionamiento del mercado de trabajo.  La crisis económica que enfrentó el
país y los bajos salarios pagados en el sector formal,  fueron factores que
indujeron a muchas personas a abandonar su empleo formal para incursionar en
el mercado informal3.

En la década de los noventa, la política económica aplicada en el marco del
programa de ajuste estructural,  significó una importante reforma del sector
público, incluyendo la drástica reducción del empleo estatal. A esta dinámica se
sumó el impacto de la liberalización comercial, cuyas repercusiones no deseadas
sobre el sector industrial se reflejaron en el cierre de un número considerable de
empresas generadoras de empleos en el rubro textil, agroindustria y
metalmecánica; por otra parte, la  lenta reactivación del sector privado formal no
logró en los últimos años absorber la creciente fuerza de trabajo que buscaba
incorporarse  al mercado laboral.

Hasta 1985, los sectores formal e informal generaban empleos en medida similar.
A partir de esa fecha, el segundo rebasó claramente al primero, tanto en el área
rural como en el medio urbano. En el campo, la carencia de recursos productivos,
la inseguridad sobre la  tenencia de la propiedad y la falta de crédito y de
asistencia técnica han sido factores influyentes en el abandono creciente de las
explotaciones agrícolas,  ocasionando la migración campesina e incrementado la
disponibilidad de mano de obra muy por encima de la capacidad de absorción del
mercado laboral formal.

Ahora bien, el empleo informal se ha constituido en el principal mecanismo de
ajuste del mercado laboral ante la insuficiencia de las ocupaciones formales. De
esta manera, la actividad informal ha actuado como un amortiguador de los
efectos de la reducción en el  empleo. El desarrollo de este sector,  no se limita al
ámbito urbano, sino que se extiende a las zonas rurales. El 42 % del total de
hogares nicaragüenses tiene algún tipo de negocio o actividades independientes
no agropecuarias. Dos tercios son realizados por una sola persona. Tres cuartos
se ubican en la zona urbana y el otro cuarto en el área rural 4.

Sumado a lo anterior, la falta de empleo es también  una carencia profundamente
sentida por la población joven. El  estudio realizado a finales de 1998 por el
PNUD, reveló que ésta constituye la principal preocupación del  70 % de los
jóvenes consultados.

                                                          
3 Sector Informal. Entendido  como el conjunto de personas que trabajan de manera independiente, los
trabajadores familiares no remunerados, los empleados y empleadores de empresas con menos de 5
trabajadores y las empleadas domésticas.
4 INEC-MECOVI, 1999, cap 6.



Según las encuestas de hogares del Ministerio de Trabajo la tasa de desempleo
que afecta a los adolescentes y jóvenes del área urbana entre 15 y 24 años es
hasta dos veces mayor a la de los adultos entre 25 y 49 años. 5

Por otro lado cabe destacar, que los jóvenes, cuando logran ocuparse, tienen por
lo general empleos precarios y mal remunerados; indicando con esto la
vulnerabilidad de los y las jóvenes adolescentes en términos de subocupación.

Bajo la  conceptualización que considera  solamente la PEA urbana, el sector
informal proporcionó empleo en 1999 al 56.4 % de los ocupados y el sector formal
al 43.6 %. El 26 % de los trabajadores informales son niños, niñas y adolescentes
en edad de estudiar (menores de 15 años). Esta proporción alcanza el 19 % en la
cuidad  y el 30 % en el campo, donde la integración temprana a las labores rurales
junto con el núcleo familiar es una tradición. El 47 % son personas de 20 a 44
años, cuya productividad está en su apogeo. El 22 % tienen entre 45 y 65 años,
presentando una valiosa experiencia laboral. Finalmente, el 5 % son ancianos que
no tienen la posibilidad de jubilarse 6.

Salarios Mínimos Vrs Costo de la Canasta Básica

En este apartado se analizan los salarios y el poder de compra de éstos. Es decir,
comparamos los salarios con el costo de la canasta básica de bienes y servicios
para un buen vivir.

Si bien, la economía nicaragüense ha mostrado signos de mejoras a partir de su
apertura comercial en 1990, las políticas de estabilización macroeconómicas
adoptadas por los gobiernos han impactado fuertemente  el valor real del salario.

Inflación

Las mejoras en materia de estabilización macroeconómica han
ayudado a la reactivación de la economía nicaragüense, sin embargo,
los acuerdos con los organismos financieros internacionales  han
obligado a los gobiernos a adoptar políticas alcistas con
consecuencias negativas para los estratos de menores ingresos.  Así,
en la siguiente tabla, podemos ver las variaciones de la tasa de
inflación experimentadas en Nicaragua durante la década pasada.

                                                          
5 Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo. Informe de Desarrollo Humano, Nicaragua en el contexto
mundial 1998. Publicación PNUD, Managua, Nicaragua, Septiembre, 1998. Pág. 1
6 Op, Cit. Cap. 6



Incremento del deterioro del poder de compra de los salarios.
Año 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000/

b
Promedio
Anual /a

7485.2
4

2945.0
2

23.67 20.39 7.77 10.94 11.62 9.22 13.05 11.21 10.97

a/ variación porcentual entre el promedio de los IPC de los últimos 12 meses, partiendo del mes
actual y el        promedio de los IPC de los últimos 12 meses, partiendo del mismo mes del año
anterior.
b/ promedio del acumulado hasta el mes de julio.
Fuente: BCN, MITRAB, INEC.

Las variaciones en  las  tasas de inflación reflejan el    incremento porcentual de
los índices de precios del consumidor de un año respecto a otro, de ahí que en
1999 los precios de los bienes y servicios,  se incrementaron en 11.21 % respecto
a 1998 y en julio del año 2000 los precios se habían incrementado en 10.97 % con
respecto a 1999 y 87.26% con respecto al año base 1994. Esto nos demuestra el
alto incremento de los precios de bienes y servicios y el deterioro del poder de
compra de los salarios en Nicaragua, ya que los aumentos en estos últimos no
han sido en la misma proporción que los precios.

Salarios

Los salarios mínimos oficiales han sido reformados en los años de 1991, 1997 y
1999 (véase anexo No. g1),  y aunque los salarios promedios han mostrado
alguna mejoría la brecha entre el costo de la canasta básica y los salarios mínimos
se ha ampliado.

En los datos brindados por el Ministerio del Trabajo (MITRAB) e Instituto
Nicaragüense de Seguridad Social (INSS) se evidencia que el  salario promedio
nominal, en el ámbito nacional, en el mes de mayo del 2000 era de 2,556.00
córdobas y al mismo mes del año anterior el promedio era de 2,240.00 córdobas,
lo que refleja un crecimiento de 14.11%.
Sin embargo, los datos de salario real en el mismo período no  muestran ningún
crecimiento. Véase anexo No. 1.

Costo de la Canasta Básica.

Una de las necesidades fundamentales de todo trabajador es obtener la canasta
básica, conformada por 53 productos entre los cuales se agrupan: bienes
alimenticios, bienes del hogar y vestuario.

En relación a ello, el  precio de la Canasta Básica en la ciudad de Managua ha
tenido una tasa de crecimiento en 1999 de 7.30% con respecto a 1998 y en agosto
del 2000 el valor total de la canasta había aumentado en 10.53% con respecto al
mismo período del año 1999.



El estudio realizado por FIDEG7 demuestra que el valor de la canasta básica en
Agosto del 2000 en la ciudad de Managua era de 2,280.60 córdobas. Mientras que
las cifras presentadas por el Gobierno reflejaban que la misma tenia un costo de
1,827.22 córdobas reflejando una diferencia de 453.38 córdobas. Por tanto, si bien
los datos aquí presentados reflejan la disparidad en materia de ingresos y el costo
de la canasta de bienes y servicios, la realidad es aún más dura.

En el siguiente gráfico se presentan los salarios mínimos oficiales por actividad
económica y el valor de la canasta básica.

Relación Salarios Mínimos Vs Costo de la Canasta Básica

         Fuente: elaboración sobre la base de Anexo No. 3 y 5.

Lo anterior indica que el  valor de la canasta de bienes y servicios en la ciudad de
Managua8, durante la década pasada, ha permanecido por encima de los salarios
mínimos recibidos por los nicaragüenses. También  se puede constatar que entre
los sectores de la economía el menos  pagado es el sector primario, debido en
parte a la falta de inversión pública y privada que ha venido sufriendo este sector.
Esta dinámica afecta a un elevado numero de trabajadores cuyo ingreso depende
del  salario mínimo.

Por otro lado, este método de línea demuestra el grado en que los ingresos de los
hogares  pueden financiar el costo de las canastas básicas sin embargo, debido a
que el ingreso depende del salario mínimo, y este a su vez está  por debajo al
equivalente a una canasta básica, es posible deducir que un hogar vive en
pobreza extrema, pues sus ingresos son tan bajos que no cubren el valor de la
canasta básica.
                                                          
7 FIDEG, El Observador Económico.  Septiembre de 2000.
8 Se hace referencia al precio de la canasta básica de Managua por considerarse el precio más elevado.
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De esa forma, el crecimiento económico se ha centrado en los sectores
económicos orientados hacia la exportación y el capital financiero, con poco
impacto en el incremento del consumo privado y los salarios ante lo cual, la
capacidad de compra de la población ha seguido descendiendo constantemente.

Distribución del Ingreso en Nicaragua

La equidad en la distribución del ingreso es uno de los principales desafíos que
enfrenta Nicaragua. La dinámica actual del crecimiento económico del país (5.4%
anual) es aun insuficiente y aunque el crecimiento del PIB per - cápita ha sido
mayor del 1% en los últimos seis años, los sectores de menores ingresos han sido
los menos beneficiados.

Los niveles de pobreza y vulnerabilidad expresados estos en la falta de
incorporación de una parte significativa de la población a los beneficios sociales,
abarcan a casi la mitad de la población nicaragüense (2.3 millones de personas)9,
la cual carece  de los principales servicios sociales y empleo productivo que
permita mejorar sus condiciones de vida. De la población en estado de pobreza,
un 17% ó 830,000 personas se encuentran en condiciones de extrema pobreza.
En el último decenio los pobres no indigentes y sectores medios han
experimentado bruscas variaciones de sus ingresos.

La pobreza persistente y generalizada continua siendo el talón de Aquiles de la
nación nicaragüense al ser acompañada de desempleo, desnutrición ,
analfabetismo, un baja participación social de la mujer, riesgos ambientales,
mortalidad infantíal y mortalidad materna así  como el  acceso limitado a los
servicios  sociales de salud, educación y vivienda.10

De acuerdo con la metodología definida por el PNUD, los niveles de privación
absoluta para Nicaragua según la EMNV – 98 alcanzan 18.75%, cuyos principales
componentes son:

- El 12.4% de la población no llegara a los 40 años.
- El 23.9% de la población de quince años y más son analfabetas.
- El 34.7% de la población no tiene acceso al agua potable, el 8.5% no tiene
acceso a servicios de salud y el 8.3% de los niños y niñas menores de cinco
años tienen peso insuficiente.

A las personas de menores ingresos les es difícil acceder a las mejores
oportunidades laborales en cuanto a la calidad del empleo y remuneraciones, ya
que estas se encuentran en el sector moderno de la economía y dependen de
niveles crecientes de educación.

                                                          
9 PNUD. Informe de Desarrollo Humano en Nicaragua. Managua, Septiembre de 1998. Pag 12
10 Vargas, Oscar René. El Costo Social del Ajuste. Managua, Foro Democrático. Agosto de 1998. Pp53’75.



En el primer semestre del año 2000, 56% de la PEA urbana ocupada percibió
menos de 1,000 córdobas de ingreso mensual por concepto de ingresos por
salarios o como trabajadores por cuenta propia, un 27% de la población urbana
ocupada se ubicó en la escala de 1,000 a 2,000 córdobas y solamente un 17%
recibe más de 2,000 córdobas al mes. En las mujeres, solo el 12% percibe un
ingreso superior a los 2,000 córdobas mensuales.

Los cambios que ha sufrido el mercado laboral nicaragüense durante los años 90
debido principalmente a las políticas de ajuste estructural han acentuado la
precariedad e inestabilidad de los  empleos, creando una estratificación
ocupacional distorsionada que no favorece  la movilidad social ni una mejor
distribución de la renta.

Según el coeficiente de Gini el cual,  representa la igualdad o desigualdad en la
distribución del ingreso, oscilando entre 0 y 1, donde cero representa la igualdad
plena y uno la desigualdad total, en  Nicaragua,  para 1998 este coeficiente fue de
0.605, evidenciando la gran desigualdad en la distribución de la renta nacional.  La
curva de Lorenz11 en ese mismo año (1998), mostró que el 10% de la población
con menores ingresos percibió tan solo 0.8% de la renta total, mientras que el 10%
de población con mayores ingresos acapara el 44.7% del total del ingreso; el 1%
más rico alcanzaba el 15.6%, lo que representa un monto superior al percibido por
el 50% de la población que apenas percibió 14.5% de la renta.

Sumado a ello se encuentra  la desigualdad de género y la violencia de género. La
primera se ve expresada en los bajos niveles de participación individual y en el
acceso limitado para ocupar cargos de dirección donde las mujeres solo
representan  el 40%  de los ingresos individuales.12 Por otro lado, la violencia de
género la cual, se expresa en diversas formas  desde maltrato físico y psicológico
hasta la objetiva discriminación, ha contribuido al deterioro de las condiciones de
vida  y  a la persistencia de un  bajo nivel social de participación.

Por consiguiente se hace necesario una estrategia de lucha contra la pobreza que
tome en cuenta el contexto de la equidad, entendida como la igualdad de acceso
por las personas a las oportunidades sociales, políticas y económicas que ofrece
la sociedad, de tal manera que estas se distribuyan de manera equitativa con
mayor atención a los sectores más vulnerables del país.

                                                          
11 Curva que muestra la distribución real del ingreso por décimos de la población. Anexos
12 PNUD. ¨Las profundas diferencias sociales y económicas.¨  http:www.pnud.org.ni.



Conclusiones

1. - Durante la década pasada, los cambios económicos políticos y sociales
ocurridos en Nicaragua, condujeron al país a un abrupto proceso de liberalización
y apertura comercial, provocando amplias consecuencias sobre la sociedad, como
son; la profundización de las desigualdades en materias de ingresos, empleo,
ahorro, etc. Por lo tanto, la posición de la economía nicaragüense continúa siendo
frágil y de escasa capacidad de recuperación.

2. - Nicaragua ha comenzado a insertarse en el mercado internacional, pero su
posición económica es precaria. Su vulnerabilidad se observa en la elevada deuda
externa, los desequilibrios en  la balanza comercial y de pagos, la escasa
diversificación y volumen de exportaciones, en la dependencia de tecnologías e
insumos importados y de la cooperación internacional,  todo lo cual limita sus
iniciativas y capacidad de decisión.

3. - En el ámbito nacional los salarios promedios han mostrado ciertas mejoras.
Sin embargo, el costo de la canasta básica de bienes y servicios ha mostrado,
también, incrementos que amplían la brecha  entre salarios nominales y reales.

4. – finalmente el frágil desarrollo económico, las políticas macroeconómicas y el
crecimiento demográfico, no han permitido un crecimiento positivo del producto
interno bruto por habitante lo que nos conduce a un agravamiento de la
desigualdad histórica de la distribución social del  ingreso en Nicaragua. Estos
cambios en las políticas económicas y sociales no son egalitarios y el desempleo y
subempleo del capital humano continua acrecentándose.



Anexo No.1. Salarios Mínimos Oficiales en Córdobas

Actividad 1991/d 1997/d 1999/c Variación
1999/1997

Agropecuaria 150.00 300.00 450.00 50.00
Pesca 170.00 500.00 700.00 40.00
Minas y Canteras 245.00 600.00 850.00 41.70
Industria Manufacturera 250.00 500.00 600.00 20.00
Industria de Zona Franca 800.00
Electricidad y Gas /a 300.00 600.00 900.00 50.00
Agua 250.00 600.00
Construcción 190.00 480.00 1200.00 150.00
Comedor, Restaurantes y
Hoteles

250.00 550.00 900.00 63.00

Transporte, Almacenamiento y
Comercialización

225.00 450.00 900.00 100.00

Establecimientos Financieros 300.00 700.00 1000.00 42.90
Seguros 200.00 650.00
Servicios c.s y personales 250.00 470.00 700.00 48.90
Gobierno Central 234.00 350.00 550.00 57.10

Promedio 512.20 795.80 53.30
a/ en 1999 incluye agua
b/ en 1999 incluye seguros
c/ en 1999 se saco el sector municipal y se agregó al gobierno central
d/ a partir de noviembre
e/ a partir de agosto
Fuente: BCN, MITRAB, INEC.



Anexo No.2. Salarios Promedios Nominal y Real en córdobas.

 Mes y Año Salario Nominal
Promedio/a

Salario Real
 Promedio/a

1991 642.0 1,032.7
1992 944.0 1,228.9
1993 1,056.5 1,141.2
1994 1,198.2 1,200.8
1995 1,357.5 1,223.8
1996 1,482.3 1,197.1
1997 1,617.3 1,195.9
1998 1,964.1 1,284.7

1999 2,282.3 1,342.3

Enero 2,130.0 1,275.8
Febrero 2,134.0 1,282.3
Marzo 2,140.0 1,311.7
Abril 2,160.0 1,318.4
Mayo 2,240.0 1,348.7
Junio 2,245.0 1,341.9
Julio 2,285.0 1,357.5
Agosto 2,336.0 1,365.6
Septiembre 2,424.0 1,397.2
Octubre 2,429.0 1,375.3
Noviembre 2,341.0 1,365.4
Diciembre 2,434.0 1,359.1

2000 2,535.0 1,362.4

Enero 2,507.0 1,384.0
Febrero 2,512.0 1,357.5
Marzo 2,546.0 1,363.2
Abril 2,554.0 1,358.4
Mayo 2,556.0 1,348.7

                 a/  a nivel nacional, según encuesta del MITRAB
                 Fuente: MITRAB, INSS



Anexo No. 3. Costo de la Canasta Básica de 53 productos en la ciudad de Managua en
córdobas.

Año Alimentos Básicos Usos del Hogar Vestuario Total

1991 459.21 190.30 68.50 718.01

1992 477.70 179.33 72.99 730.02
1993 578.57 224.08 84.35 887.00

1994 635.67 248.96 85.99 970.61

1995 711.36 279.30 88.23 1,078.89

1996 809.74 330.73 85.12 1,225.59

1997 896.18 433.79 72.86 1,402.82

1998 1,004.18 496.55 77.26 1,578.24

1999 1,043.09 563.04 87.41 1,693.53

2000/a 1,063.24 672.47 91.51 1,827.22

a/ promedio a agosto
Fuente: INEC



Anexo No.4.

Curva de Lorenz. Nicaragua 2000
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Anexo No.5.  Salarios Mínimos Pagados por sector de actividad económica /a

Sector y Actividad Económica 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000/b

Sector Primario/c 240.75 350.10 428.45 490.80 502.90 523.35 525.65 485.70 545.40 703.80

Agropecuario 195.10 269.70 321.90 327.60 351.80 392.70 397.30 485.70 545.40 703.80

Pesca 268.40 430.50 535.00 654.00 654.00 654.00 654.00 --- --- ---

Sector Secundario    330.30 476.30 521.80 640.83 848.43 982.33 1135.53 1292.77 1461.50 1523.87

Industria Manufacturera    375.40 516.40 547.90 678.70 836.40 874.10 898.50 964.20 1004.80 1014.40

Construcción 196.70 318.60 359.90 501.40 828.50 878.60 1217.00 1403.80 1493.40 1594.40

Minería 418.80 593.90 657.60 742.40 880.40 1194.30 1291.10 1510.30 1886.30 1962.80

Sector Terciario 318.38 420.55 511.65 582.61 683.62 748.00 814.95 903.55 1005.97 1094.97

Comercio 368.50 480.90 590.40 631.80 801.50 899.80 943.70 958.80 1121.70 1288.00

Gobierno Central 196.70 286.00 311.60 311.60 331.60 331.90 375.70 534.00 536.70 550.00

Transporte y Comunicación 308.40 403.90 464.60 553.30 553.30 691.10 820.30 974.80 1166.30 1312.00

Bancos y Seguros 369.50 464.50 738.00 870.80 870.80 934.40 988.00 1052.20 1113.70 1170.80

Energía, Agua y Gas 405.40 515.60 515.70 557.30 557.30 928.30 1045.90 1099.00 1239.30 1304.00

Otros Servicios 261.80 372.40 449.60 570.90 570.90 702.50 716.10 802.50 858.1 945.00
a/ salarios mínimos no oficiales, incluye salarios mínimos más incentivos.
b/ acumulados al mes de Mayo.
c/ en el promedio de los años 1998, 1999 y 2000 no se incluye pesca.
Fuente: elaboración en base a datos brindados por el Ministerio del Trabajo.



ANEXO.6.  INDICADORES MACROECONÓMICOS.

Indicadores
Mcroeconómicos

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999

PIB (Millones de Córdobas). 18,142.4 18,107.9 18,177.
8

18,106.
6

18,710.
7

19,518.
2

20,450.0 21,493.
8

22,367.
6

23,941.2

PIB tasa de crecimiento real
(%).

(0.1) (0.2) 0.4 (0.4) 3.3 4.3 4.8 5.1 4.1 7.0

Inversión Mill.Córdobas. 2,406.9 2,789.1 2,787.9 2,345.3 3,061.4 3,641.7 3,887.7 4,586.8 5,204.7 7,278.6
PIB  Percápita  Córdobas. 4,744.7 4,598.9 4,483.5 4,337.0 4,352.4 4,436.0 4,495.7 4,598.4 4,656.9 4,850.7
Inflación Acumulada. 865.60 867.7 3.51 19.46 12.41 11.12 12.10 7.30 18.50 7.20
Déficit Comercial
(Mill.Dórales)

(236.8) (396.4) (547.8) (402.7) (434.5) (405.4) (455.5) (703.4) (810.4) (1,139.4)

Tasa de Desempleo (%) 7.60 11.5 14.4 17.88 17.1 16.9 16.0 14.3 13.2 10.7
Desempleo Abierto en Miles. 91.8 145.7 189.3 243.5 242.7 249.9 244.9 228.1 219.5 184.7
Desempleo Oculto en Miles. 442.4 527.8 467.2 421.5 474.7 520.7 536.9 195.0 192.1 213.3
Deuda Externa en
Mill.Dólares

10,715.5 10,312.5 10,792.
1

10,987.
3

11,695.
0

10,248.
4

6,094.3 6,001.0 6,287.1 6,498.9

Servicio de Deuda Externa
en Mill.Dólares.

142.1 684.3 187.3 229.1 309.6 405.5 335.8 450.9 318.6 292.6

Reservas Internacionales
Netas. Millones de Dólares.

112.5 123.5 128.6 49.4 105.1 85.0 210.1 442.1 379.4 360.1

Presión  Tributaria (%) 13.5 21.2 23.4 22.3 23.4 24.9 24.9 27.3 30.1 29.5

Fuente: Elaboración basándose en datos Estadísticos del BCN.



Anexo No. 7.

BALANCE DE LA FUERZA DE
TRABAJO PARA NICARAGUA

NIVELES DE EMPLEOS.

(EN MILES)
AÑO 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
TOTAL POBLACION 3824 3937 4054 4175 4299 4427 4549 4674.2 4803 4936
TOTAL PEA 1214 1263 1313 1365 1419 1478 1537 1598 1661 1729
TOTAL OCUPADOS (empleo) 1122 1117 1124 1122 1177 1228 1292 1369.9 1442 1544
DESEMPLEO ABIERTO 91.8 145.7 189.3 243.5 242.7 249.9 244.9 228.1 219.5 184.7

Fuente: MITRAB, Indicadores
económicos del BCN abril
Del 2000.
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Anexo No. 8.

Relaciones  de la PEA en
(%).

AÑO 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
PEA/POBLACION 31.8 32.1 32.4 32.7 33 33.4 33.8 34.2 34.6 35
TOTAL OCUPADOS (empleo) 92.4 88.5 85.6 82.2 82.9 83.1 84 85.7 86.8 89.3
DESEMPLEO ABIERTO 7.6 11.5 14.4 17.8 17.1 16.9 15.9 14.3 13.2 10.7
TASA DE SUB-EMPLEOS 15.5 14.9 13.8 13.1 12.2 11.8 11.6 12.2 11.6 12.3

Fuente: MITRAB, Indicadores económicos del BCN abril del 2000.
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Anexo No. 9.

Producto Interno Bruto (%)

AÑO 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
PIB TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
ACTIVIDAD PRIMARIA 24.8 23.9 24.49 25 26.9 27.04 27.7 28.5 28.3 27.75
ACTIVIDAD SECUNDARIA 25.8 27.1 26.07 26.3 26 26.32 26.5 26.7 27 28.75
ACTIVIDAD TERCIARIA 49.4 49.1 49.43 48.7 47.1 46.63 45.8 44.9 44.7 43.49

Fuente: Elaborado sobre la base de indicadores económicos del BCN, abril del 2000.
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Anexo No. 10.

NIVELES DE EMPLEO POR SECTORES
ECONÓMICOS EN % (pea TOTAL)

AÑO 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
PEA TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
ACTIVIDAD PRIMARIA 36.4 33.7 33.25 32.1 33.3 33.63 34.5 36 36.7 37.9
ACTIVIDAD SECUNDARIA 11.5 11.4 10.65 10.5 10.7 10.86 11.2 11.4 11.7 13.01
ACTIVIDAD TERCIARIA 44.6 43.4 41.66 39.7 39 38.59 38.3 38.3 38.4 38.29
DESEMPLEO  ABIERTO 7.56 11.5 14.41 17.8 17.1 16.9 15.9 14.3 13.2 10.68

Fuente: Elaborado sobre la base de indicadores económicos del BCN, abril del 2000.
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Anexo No. 11.

Relaciones Porcentuales

AÑO 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
PEA/POBLACION 31.8 32.1 32.4 32.7 33 33.4 33.8 34.2 34.6 35
TOTAL OCUPADOS (empleo) 92.4 88.5 85.6 82.2 82.9 83.1 84 85.7 86.8 89.3
DESEMPLEO ABIERTO 7.6 11.5 14.4 17.8 17.1 16.9 15.9 14.3 13.2 10.7
TASA DE SUB-EMPLEOS 15.5 14.9 13.8 13.1 12.2 11.8 11.6 12.2 11.6 12.3

Fuente: Elaborado sobre la base de indicadores económicos del BCN, abril del 2000.
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